
☑

☐

☐

☐

☑

☐

☐

☐

☑

＜パートナーシップ＞

☑

☐

☑

☐

☑

☐

☐

☐

☐

事業者名 ヨネザワモビリティ株式会社

＜2030年のSDGs達成に向けた経営方針と目指す姿＞

ヨネザワモビリティ株式会社は、変遷する市場や環境の変化に適応しながら環境に優しいカーライフの提供を行う
事で「持続可能なエネルギー」への貢献及び温暖化対策をする企業を目指す。

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標＞

・「SDGsに関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて、重点的な取組みを記載してください。なお、取組みが複数の分野に該当す
る場合は、それぞれの分野にチェックを入れてください。
・「指標（更新時に向けた数値目標）」には、それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に、それを評価するための指標と、現状の数値および更新時
（3年後）の数値目標を記載してください。（例：採用の人数：2023年○人→2026年○人）更新時には実績を報告する必要があります。

・「パートナーシップ」には、企業やNPO法人、行政など関係機関との連携を記載してください。

・「三側面」、「前期のSDGsに関する重点的な取組み」と「前期の指標」には、前回登録申請した際に記載した「三側面」、「SDGsに関する重点的な取組み」と
「指標」をそのまま転記してください。
・「取組みの進捗状況」には、取組みの実施状況や指標の達成状況を記載してください。指標が未達成の場合は、その理由等も記載してください。
・「前期の指標に対する実績」には、「前期の指標（数値目標）」に対する実績を数値を用いて記載してください。

更新

三側面
SDGsに関する重点的な取組み

指標
（更新時に向けた数値目標）（分野に☑）

環境

エコカー・低公害車の普及を推進
貸出代車をエコカー・低公害車にする
2024年20％→2027年50％

社会

経済

環境

事故の無いモビリティ社会への貢献

販売車両・サービス入庫車両共に全車
ドライブレコーダーの取り付けを実施
する
2027年度完了

社会

経済

環境

年齢・性別・国籍を問わない採用の実施 2024年13名→2027年→18名社会

経済

ドゥ・ヨネザワ企業グループの一員として、企業間で協力し合い、人材育成面や県内学生の就職支援・人材交流等
の連携を取り地域社会への貢献を図る

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標に係るこれまでの進捗状況＞

環境

社会

社会

経済

環境

環境

社会

経済

２０２３年度達成率33％

前期のSDGsに関する重点的な取組み

取組みの進捗状況（実施状況や指標の達成状況など）

前期の指標

前期の指標に対する実績

カーボンニュートラルへの取り組み 電気自動車の販売台数
2020年度0台→2023年度３０台

国際情勢・コロナの影響　当社の新車販売主体から中古車販
売主体への変更などにより電気自動車の目標が達成出来な
かった。

前期の指標に対する実績

（分野に☑）

販売車両・サービス入庫車両共に全車
ドライブレコーダーの取り付けを実地
する

前期の指標に対する実績

製品・サービスの安全性と品質の追求による交通事故減少

取組みの進捗状況（実施状況や指標の達成状況など）

お客様もドライブレコーダーの重要性を感じていらっしゃる
方がほとんどで目標達成出来た。

三側面
（分野に☑）

三側面
前期のSDGsに関する重点的な取組み 前期の指標

（分野に☑）

三側面
前期のSDGsに関する重点的な取組み 前期の指標

2023年度達成率100％

経済

取組みの進捗状況（実施状況や指標の達成状況など）


