
☐

☑

☐

☐

☐

☑

☑

☑

☑

＜パートナーシップ＞

☐

☑

☐

☐

☐

☑

☑

☑

☑

三側面
（分野に☑）

保守サービス開始済み、2名合格済み
主業務として広報中、またHPがリニューアルされた

①保守サービス開始済み、2名
合格済み
②主業務として広報中、またHP
がリニューアルされた

三側面
前期のSDGsに関する重点的な取組み 前期の指標

（分野に☑）

三側面
前期のSDGsに関する重点的な取組み 前期の指標

遂行済み

持続可能な観光業発展の支援
①2038年に計画される熊本城復興完了を新しいキュー
ネットの警備サービスで支える。観光で熊本が賑わえば警
備需要が増すことを踏まえ、カメラやセンサー、ドローン

①（2024年度カメラ設置・保守
サービス開始）（２０２３年度２名
合格）
②熊本城における常駐設備業務経済

取組みの進捗状況（実施状況や指標の達成状況など）

①（2023年度1,500件）
②（2024年度500件）
③（2023年度500件）

目標を達成したが微増にとどまる。

前期の指標に対する実績

（分野に☑）

①（2024年度サービス開始）
②（2024年度　熊本大学との
共同研究の開始）

前期の指標に対する実績

ドローン、ＡＩ、画像解析を用いた警備・見守り・保守管理
サービスの提供
①点検分野でドローンをビジネス活用する。これまで人に
頼るしかなかった様々な作業をドローンで代替。安全性や

取組みの進捗状況（実施状況や指標の達成状況など）

①各種サービスに組み込まれ展開中
②共同研究が修了し、社内に社会人博士進学のコースが
出来た

熊本いいくに会において、「コロナ禍で変化した、仕事・学校生活・ライフスタイル」をテーマに、話し合い
ながら作業を行う

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標に係るこれまでの進捗状況＞

環境

社会

社会

経済

環境

環境

社会

経済

①1,510件
②507件
③514件

前期のSDGsに関する重点的な取組み

取組みの進捗状況（実施状況や指標の達成状況など）

前期の指標

前期の指標に対する実績

“つながる安心”を生み出すお客様満足の向上とサービス
の追求
①従来のシニアライフサポートに加え、詐欺被害防止のた
めの迷惑電話防止のサービスの開始

社会

経済

環境 持続可能な観光業発展の支援
①2038年に計画される熊本城復興完了を新しいキュー
ネットの警備サービスで支える。観光で熊本が賑わえば警
備需要が増すことを踏まえ、カメラやセンサー、ドローン

①（2026年度カメラ設置・保守
サービス継続）
②熊本城、熊本空港、大型半導体工
場における管理業務をキューネット
の花形職種に育てる（2024年度

社会

経済
・「SDGsに関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて、重点的な取組みを記載してください。なお、取組みが複数の
分野に該当する場合は、それぞれの分野にチェックを入れてください。
・「指標（更新時に向けた数値目標）」には、それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に、それを評価するための指標と、現状の数値お
よび更新時（3年後）の数値目標を記載してください。（例：採用の人数：2023年○人→2026年○人）更新時には実績を報告する必要がありま
す。

・「パートナーシップ」には、企業やNPO法人、行政など関係機関との連携を記載してください。

・「三側面」、「前期のSDGsに関する重点的な取組み」と「前期の指標」には、前回登録申請した際に記載した「三側面」、「SDGsに関する重点的な
取組み」と「指標」をそのまま転記してください。
・「取組みの進捗状況」には、取組みの実施状況や指標の達成状況を記載してください。指標が未達成の場合は、その理由等も記載してください。
・「前期の指標に対する実績」には、「前期の指標（数値目標）」に対する実績を数値を用いて記載してください。

更新

三側面
SDGsに関する重点的な取組み

指標
（更新時に向けた数値目標）（分野に☑）

環境 “つながる安心”を生み出すお客様満足の向上とサービス
の追求
①従来のシニアライフサポートに加え、詐欺被害防止のた
めの迷惑電話防止のサービスの開始

①（2026年度1,600件）
②（2026年度600件）
③（2026年度600件）

社会

経済

環境 ドローン、ＡＩ、画像解析を用いた警備・見守り・保守管理
サービスの提供
①点検分野でドローンをビジネス活用する。これまで人に
頼るしかなかった様々な作業をドローンで代替。安全性や

①（2026年度社内DX第1期完了）
②（2026年度研究論文学術誌掲
載）

事業者名 ㈱キューネット

＜2030年のSDGs達成に向けた経営方針と目指す姿＞
・「安らぎ」の創造を追求し多くの幸せを実現する
・10年後、20年後を見据えて我々は地域のお困りごとに耳を傾け、そして寄り添うことで貢献できる企
業になっていきたい
・地域の皆さんの「不安」をなくし、「安らぎ」を感じていただくためには、警備で培ったすべてを活かし、
警備会社の枠を超えた創造にチャレンジしていきたい

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標＞


