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＜パートナーシップ＞

☑

☐

☑

☐

☑

☐

☐

☑

☑

・「三側面」、「前期のSDGsに関する重点的な取組み」と「前期の指標」には、前回登録申請した際に記載した「三側面」、「SDGsに関する重点的な取組み」と「指標」をそ
のまま転記してください。
・「取組みの進捗状況」には、取組みの実施状況や指標の達成状況を記載してください。指標が未達成の場合は、その理由等も記載してください。
・「前期の指標に対する実績」には、「前期の指標（数値目標）」に対する実績を数値を用いて記載してください。

【労働安全衛生】 ・業務中事故0件の継続 

取組みの進捗状況（実施状況や指標の達成状況など） 前期の指標に対する実績

朝礼やミーティング等で交通事故・業務事故に対する注意喚
起を徹底し事故ゼロを継続中

労働安全衛生に係る事故0件継続中

前期のSDGsに関する重点的な取組み 前期の指標

【個人情報保護】
・個人情報流出事故の防止
・個人情報保護士の増加

・個人情報流出事故0件
・個人情報保護士の増員
（2020年：3名⇒2023年：4名）

取組みの進捗状況（実施状況や指標の達成状況など） 前期の指標に対する実績

会社全体での個人情報に対する取り組みの強化実施と、個人
情報保護士試験への勉強会実施を行ったが、個人情報保護
士の増員は未達となった

現在、個人情報保護士数は異動により2名と
なっているが、今後の資格取得予定で3名へ
増員予定

環境

環境

社会

三側面
（分野に☑）

社会

三側面
（分野に☑）

環境

社会

経済

・「SDGsに関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて、重点的な取組みを記載してください。なお、取組みが複数の分野に該当する場合は、
それぞれの分野にチェックを入れてください。
・「指標（更新時に向けた数値目標）」には、それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に、それを評価するための指標と、現状の数値および更新時（3年後）の数
値目標を記載してください。（例：採用の人数：2023年○人→2026年○人）更新時には実績を報告する必要があります。

行政機関と災害協定を締結し、地域のくらしの安全を提供できるよう活動を行っている。

・「パートナーシップ」には、企業やNPO法人、行政など関係機関との連携を記載してください。

経済

自治体と協力してオンライン化できる帳票は随時変更し、紙
ベースでの作業を順調に削減し目標は達成出来た

2020年の購入ペーパー数：約80,000枚に
対して2023年購入ペーパー数：約65,000
枚に削減

前期のSDGsに関する重点的な取組み 前期の指標

・労働安全衛生に係る事故0件
（2020年：0件⇒2023年：0件）

・購入ペーパーの15%削減 (2020年：
80,000枚⇒2023年：68,000枚）
・両面コピー、集約、縮小コピー、ミスプリント
の裏面使用等、紙類の有効活用
・ネット環境、PCを活用しペーパーレスに留
意した業務活動の実施経済

前期の指標に対する実績

【デジタル化の推進】
・ペーパーレス化の推進
・顧客満足度調査等をオンライン化し、「利便性・効率」の向上
を図る

取組みの進捗状況（実施状況や指標の達成状況など）

環境
【個人情報保護】
・個人情報流出事故の防止
・個人情報保護士資格取得者の増員

・個人情報流出事故0件
・個人情報保護士資格取得者の増員
（2023年：2名⇒2026年：3名）

社会

経済

環境
【労働安全衛生】
・業務中事故0件の継続

・労働安全衛生に係る事故0件社会

経済

環境
【デジタル化の推進】
・ペーパーレス化の更なる推進
・社内業務研修のオンライン化、研修報告書のフォーム回答へ
の変更

・購入ペーパーの15％削減
（2023年：65,000枚
⇒2026年：55,250枚）
・2026年までに全ての業務研修報告をデー
タ報告にする

社会

経済

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標＞

三側面
SDGsに関する重点的な取組み

指標
（更新時に向けた数値目標）（分野に☑）

更新 事業者名 ヴェオリア・ジェネッツ株式会社　山鹿事務所

＜2030年のSDGs達成に向けた経営方針と目指す姿＞

弊社では、SDGsに全力で取り組み、より良くより持続可能な未来を実現して、人類の進歩に貢献することこそが私たち
のパーパス（存在意義）であると定義付け、ミッションである ”Resourcing the world”（地球を資源で満たす）に貢献
しています。

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標に係るこれまでの進捗状況＞
三側面

前期のSDGsに関する重点的な取組み 前期の指標
（分野に☑）


