
☐

☑

☐

☑ 環境
☐

☐

☐

☐

☑

＜パートナーシップ＞

☐

☑

☐

☑

☐

☐

☐

☐

☑

・「取組みの状況」には、前回登録申請した際の重点的な取組みの実施状況や指標の達成状況を記載してください。指標が未達成の場合は、その
理由等も記載してください。

環境

女性教務職の在籍率の増加

正社員数女性教務在
職率
2020年12％→
2023年15％

正社員数女性教務在
職率
2023年　15.5％

社会

経済

環境

全校舎のLED化
LED化校舎数
2020年6校舎→
2023年8校舎

LED化校舎数
2023年13校舎

社会

経済

環境

熊本県下の子ども食堂の支援

一般社団法人子ども
食堂ネットワーク事業
計画及び活動報告
2020年7件→
2023年37件

一般社団法人子ども
食堂ネットワーク事業
計画及び活動報告
2023年79件

社会

経済

＜SDGsに関するこれまでの重点的な取組み及び指標に係る進捗状況＞
三側面

取組みの状況 前期の指標 実績
（分野に☑）

・「SDGsに関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて、重点的な取組みを記載してください。なお、取組みが複数の
分野に該当する場合は、それぞれの分野にチェックを入れてください。
・「指標（更新時に向けた数値目標）」には、それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に、更新時までの数値目標を記載してください。
・「パートナーシップ」には、企業やNPO法人、行政など関係機関との連携を記載してください。

一般社団法人熊本県子ども食堂ネットワークと連携し、貧困に苦しむ子どもたちや地域の方々の健康を
維持する

環境

熊本県下の子ども食堂の支援
一般社団法人子ども食堂ネットワー
ク事業計画及び活動報告
2023年79件→2026年90件

社会

経済

全校舎のLED化
LED化校舎数
2023年13校舎→2026年23校
舎

社会

経済

環境

女性教務職の在籍率の増加
正社員数女性教務在職率
2023年15.5％→2026年20％

社会

経済

三側面
SDGsに関する重点的な取組み

指標
（更新時に向けた数値目標）（分野に☑）

事業者名 株式会社早稲田スクール

＜2030年のSDGs達成に向けた経営方針と目指す姿＞

教育・学習支援業として少子高齢化に伴う子どもたちの生活環境を改善し、地域発展と持続可能な経済
成長に助力する

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標＞

更新


