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＜パートナーシップ＞
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環境 残業時間の削減
→部門単位で残業時間の削減目標を設定し、残
業時間の管理体制を強化したことによって目標
を大きく上回って達成できました。

平均残業時間削減(年間)
2020年 218．5h/を減ら
す

2023年 142.2時間/年社会

・「取組みの状況」には、前回登録申請した際の重点的な取組みの実施状況や指標の達成状況を記載してください。指標が未達成の場合は、その
理由等も記載してください。

環境
年齢、性別を問わない中途採用の実施
→職種による性別の制限を撤廃することによっ
て目標を達成できました。

中途採用の実施の有無
2020年 実施中
2023年 継続実施

2023年 中途採用数51名
社会

経済

経済

環境
グリーン購入の推進
→会社全体で取り組むことにより、目標を1%上
回って達成できました。

グリーン商品購入率(購入
ベース)
2020年65%
2023年68%

2023年 69％社会

経済

＜SDGsに関するこれまでの重点的な取組み及び指標に係る進捗状況＞
三側面

取組みの状況 前期の指標 実績
（分野に☑）

・「SDGsに関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて、重点的な取組みを記載してください。なお、取組みが複数の
分野に該当する場合は、それぞれの分野にチェックを入れてください。
・「指標（更新時に向けた数値目標）」には、それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に、更新時までの数値目標を記載してください。
・「パートナーシップ」には、企業やNPO法人、行政など関係機関との連携を記載してください。

リサイクル活動の最大化を目指し、九州のリサイクル企業と共に「九州環境ネットワーク」を設立し、良好なパートナーシップを構築
しています。県内外を問わず、九州全域で積極的にリサイクル活動を展開しています。地元熊本では、各自治体様からの委託事業
や取引先様との商談を通じて地域の環境保全に貢献します。

環境
リサイクル活動に伴って使用する水の使用量を削減しま
す。

2023年 0.91㎥/t→2026年
0.90㎥/t

社会

経済

グリーン購入の推進し、Co2の排出削減に取り組みます。 2023年 68%→2026年 70%社会

経済

環境
Co2排出量を削減するために、リサイクル率を向上させま
す。

2023年 95.0%→2026年
95.5%

社会

経済

三側面
SDGsに関する重点的な取組み

指標
（更新時に向けた数値目標）（分野に☑）

事業者名 有価物回収協業組合石坂グループ

＜2030年のSDGs達成に向けた経営方針と目指す姿＞

当社は、リサイクルの最前線で活躍する企業として、持続可能な資源利用を経営の核とします。廃棄物の
減量化、再利用、再資源化を徹底し、地域社会と地球環境の保全に貢献します。
九州を拠点に、地域の方に愛される企業を目指します。

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標＞

更新


