
☑

☐

☐

☑ 環境

☐

☑

☐

☑

☐

＜パートナーシップ＞

☑

☐

☐

☑

☐

☐

☐

☑

☑

・「取組みの状況」には、前回登録申請した際の重点的な取組みの実施状況や指標の達成状況を記載してください。指標が未達成の場合は、その
理由等も記載してください。

環境
女性活躍推進法への申請・登録
→女性管理職への希望数が少なく、目標は未達
だった。

全店舗における女性
役職者（店長・副店長・
主任）の割合を30%
以上にする

2024年度4月26%
社会

経済

環境
社内ツールの脱プラスチック化
→環境配慮用紙に変更し、目標通りに達成でき
た。

名刺・封筒・ポスター
等社名(ロゴ)入り
ツールの８割を環境に
配慮した原材料にて
製作

LIMEX・PET合成紙
など8割以上を環境
配慮用紙に変更完了

社会

経済

環境 一万坪の南阿蘇湯の谷ホテル跡地を「森へ蘇生さ
せる」プロジェクト
→コロナ禍にて再開発が遅延し、目標は未達だっ
た。

子供たちが環境を学
べるワークショップや
各種環境イベントを年
２回実施

2023年1回実施社会

経済

＜SDGsに関するこれまでの重点的な取組み及び指標に係る進捗状況＞
三側面

取組みの状況 前期の指標 実績
（分野に☑）

・「SDGsに関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて、重点的な取組みを記載してください。なお、取組みが複数の
分野に該当する場合は、それぞれの分野にチェックを入れてください。
・「指標（更新時に向けた数値目標）」には、それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に、更新時までの数値目標を記載してください。
・「パートナーシップ」には、企業やNPO法人、行政など関係機関との連携を記載してください。

熊本市 都市建設局 森の都推進部 みどり政策課と連携した健軍地区「緑のアクションプログラム」を実施
中

環境

一万坪の南阿蘇湯の谷ホテル跡地を森へ蘇生させる
「湯の谷 森への物語」プロジェクト（＝地下水保全）

子供たちが環境を学べるワーク
ショップや各種環境イベントを実施
2023年１回
→2026年までに4回

社会

経済

社内ツールの脱プラスチック化

ゴミ出し用ポリ袋をプラスチック
/CO2を20％削減した「天然ライム
ストーン配合」への変更（本社）割合
2023年度10％
→2026年度50％

社会

経済

環境

コンプライアンス委員会を中心とした全社員研修の実施
集合型全体研修実施
2023年度１回
→2026年までに3回

社会

経済

三側面
SDGsに関する重点的な取組み

指標
（更新時に向けた数値目標）（分野に☑）

事業者名 株式会社 DNS

＜2030年のSDGs達成に向けた経営方針と目指す姿＞

経営方針：地域貢献・グループ間連携により新たな価値を創造する企業へ
目指す姿：質の高い商品・サービスを提供し続けることにより、地域の人々の生活を豊かにし経営基盤の
確立・従業員の豊かな生活を実現する

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標＞

更新


