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三側面
SDGsに関する重点的な取組み

指標
（更新時に向けた数値目標）（分野に☑）

事業者名 株式会社ジーオーエム

＜2030年のSDGs達成に向けた経営方針と目指す姿＞

環境にやさしい材料を選定し工事を行い、地球温暖化防止を目標に「環境にやさしい地域づくり」を目標
にしたい。

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標＞

更新

・「SDGsに関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて、重点的な取組みを記載してください。なお、取組みが複数の
分野に該当する場合は、それぞれの分野にチェックを入れてください。
・「指標（更新時に向けた数値目標）」には、それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に、更新時までの数値目標を記載してください。
・「パートナーシップ」には、企業やNPO法人、行政など関係機関との連携を記載してください。

建物などにおいて環境などにやさしい材料を選択し、安心・安全に1人1人が暮らせる環境作りに従業員
1人1人が努力する。

環境

建設廃材のリサイクル・リデュース・リユースの実施 2023年 70％⇒2026年 80％社会

経済

地球温暖化防止(CO2の削減)
CO2の抑制
2023年 70％⇒2026年 85％

社会

経済

環境

年齢を問わない中途採用の実施
2023年1人採用⇒2026年3人採
用

社会

経済

＜SDGsに関するこれまでの重点的な取組み及び指標に係る進捗状況＞
三側面

取組みの状況 前期の指標 実績
（分野に☑）

環境 ・建設廃材のリサイクル・リデュース・リユースの実
施
　現場や事務所で分別を行いほぼ達成出来た

2020年40％程度
⇒2023年70％

2023年迄に70％程
度達成

社会

経済

環境 ・地球温暖化防止(CO2の削減)
　使用材料を極力CO2の発生の無い物を使用し
達成出来た

CO2抑制
2020年20％削減
⇒2023年70％削減

2023年迄に70％程
度達成

社会

経済

・「取組みの状況」には、前回登録申請した際の重点的な取組みの実施状況や指標の達成状況を記載してください。指標が未達成の場合は、その
理由等も記載してください。

環境
・年齢を問わない中途採用の実施
　2023年1人採用(現在継続募集中)

2020年未実施(募集
中)
2023年実施

2023年1人採用
2024年1人採用
→離職

社会

経済


