
☑

☑

☑

☑ 環境

☐

☐

☐
☐
☑

＜パートナーシップ＞

年 月 日）

☐
☐
☐
☐
☐
☐
☐
☐
☐

・「登録状況」及び「登録番号」を記載してください。
・「取組みの状況」には、前回登録申請した際の重点的な取組みの実施状況や指標の達成状況を記載してくだ
さい。指標が未達成の場合は、その理由等も記載してください。

環境
社会
経済

環境
社会
経済

環境
社会
経済

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標＞
三側面

取組みの状況 前期の指標 実績
（分野に☑）

・「SDGsに関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて、重点的な 取組みを記載
してください。なお、取組みが複数の分野に該当する場合は、それぞれの分野に チェックを入れてくださ
い。
・「指標（更新時に向けた数値目標）」には、それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に、 更
新時までの数値目標を記載してください。
・「パートナーシップ」には、企業やNPO法人、行政など関係機関との連携があれば記載してください。

○　SDGsに関する重点的な取組み及び指標に係る進捗状況（※更新の場合のみ。）
○登録状況：第 期登録（登録年月日：令和

商品・サービスを提供するにあたり、関連業者様と連携し、地域密着型の商品と廃棄物等を再利用し
た新たな商品として開発し、ロスの削減、地域ならではの商品開発につなげます。
また、みなさまへ誠意で安心と・安全を提供することで、信頼を得て、地域の貢献に取り組みます。

環境

BCPを策定し、災害に備えた訓練を実施する

BCPの策定
2022年未策定
2024年策定

災害訓練の実施
2022年未実施
2025年までには年間1回実施

社会

経済

健康経営優良法人（経済産業省）の認定を受けて
労働環境を整備する

健康経営優良法人の認定
2022年未認定
2024年までに認定取得

労働環境整備（有給休暇取得）
2022年平均7日
2024年までに平均10日

社会

経済

環境
年齢、性別、を問わない中途採用を実施する

中途採用人数
2022年未実施
2024年までには１名実施

社会
経済

三側面
SDGsに関する重点的な取組み

指標
（更新時に向けた数値目標）（分野に☑）

事業者名： 株式会社コムネット　熊本営業所

＜2030年のSDGs達成に向けた経営方針と目指す姿＞

経営理念であります「みなさまに快適な環境を創造し　安全・安心を提供しつづけ　感謝の心で社会
へ貢献する」を掲げ、現在の主たる業務である「セキュリティ関連」を通過点とし、生活に関する垣
根を超え、将来「生きる喜び」へのサポートを業務として、みなさんの笑顔を見続けることで、持続
可能な社会に貢献することを目指します。

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標＞


