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＜パートナーシップ＞
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・「登録状況」及び「登録番号」を記載してください。
・「取組みの状況」には、前回登録申請した際の重点的な取組みの実施状況や指標の達成状況を記載してくだ
さい。指標が未達成の場合は、その理由等も記載してください。

環境
社会
経済

環境
社会
経済

環境
社会
経済

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標＞
三側面

取組みの状況 前期の指標 実績
（分野に☑）

・「SDGsに関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて、重点的な 取組みを記載
してください。なお、取組みが複数の分野に該当する場合は、それぞれの分野に チェックを入れてくださ
い。
・「指標（更新時に向けた数値目標）」には、それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に、 更
新時までの数値目標を記載してください。
・「パートナーシップ」には、企業やNPO法人、行政など関係機関との連携があれば記載してください。

○　SDGsに関する重点的な取組み及び指標に係る進捗状況（※更新の場合のみ。）
○登録状況：第 期登録（登録年月日：令和

当社は、ステークホルダーの利害を尊重し、適切な情報の開示をはじめとするコミュニケーションを
図りながら、要請や期待にお応えることによって社会的責任を果たし、真に社会から信頼される企業
を目指している。また、全国の不特定地域に工事現場を展開する事業がら、地域社会との共生が不可
欠であると考え、信頼を得ることが出来るよう、様々な社会貢献活動に取り組んでいる。

環境

グリーン購入法に適合するコピー用紙の使用
適合コピー用紙の使用量
2022年度100%
→2025年度100％維持

社会

経済

有給休暇取得率の向上
年5日/人以上の有給休暇取得率
2022年度100％
→2025年度100％維持

社会

経済

環境

社会

経済

三側面
SDGsに関する重点的な取組み

指標
（更新時に向けた数値目標）（分野に☑）

事業者名： 株式会社富士ピー・エス　熊本営業所

＜2030年のSDGs達成に向けた経営方針と目指す姿＞

当社では、「世界レベルのSDGs達成に貢献する企業グループ」を活動方針とし、第5次中期経営計画
「VISION2030」において、この方針に基づく取り組みのゴールとして「SDGsが描く未来の実現に取り
組むことで、更なる社会貢献を図ること」を目指す姿としております。

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標＞


