
‒
令和５年度（２０２３年度）‒

‒

熊本県職員採用試験‒
‒

‒

‒ （就職氷河期世代対象）‒
‒

‒

‒
‒
‒

‒

【注意事項】 

試験会場や試験日の変更がある場合や、受験の際の留意事項については、今後、熊 

本県職員採用ホームページ「熊本県職員採用ガイド」でお知らせしますので、随時確認し 

てください。 

熊本県人事委員会事務局‒

申‒ 込‒ 受‒ 付‒ 期‒ 間‒

インターネット‒
令和５年（2023年）７月28日(金)～８月14日(月) 

※スマートフォンからも申込みが可能です。 

※インターネットでの申込みが困難な方は、郵送による申込みができます。 

申込受付期間は、令和５年（2023年）７月28日(金)～８月11日(金・祝) 

（消印有効）です。 

試験案内・受験申込書‒

就職氷河期に就職活動を行った方で、‒

働く意欲や能力を活かして、県行政‒ ‒

で活躍できる人材を求めています！‒ ‒
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問い合わせ先‒

熊本県人事委員会事務局‒

ＴＥＬ‒ ０９６－３３３－２７３３‒

ＦＡＸ‒ ０９６－３８７－４８１３‒
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申込み前には最終確認を！ 
 

受験申込書の作成・提出時から採用試験がスタートしています。申込方法及び受験申込書の

記載内容に間違いがないか、最終確認をしたうえで、提出しましょう。 

�

チェック✔� インターネット� チェック✔�
郵送（インターネットでの申込み

が困難な場合）�

□�
利用者登録を行った後に、該当する試

験の受験申込みを行いましたか？ 

※利用者登録だけでは申込みは完了

しません。 

□�
受験票には 63 円切手を、写真票には

写真を貼りましたか？ 

□�
「年齢」は、令和６年（2024年）４月１日

現在の年齢ですか？ □�
「年齢」は、令和６年（2024年）４月１日

現在の年齢ですか？ 

□�
「最終学歴」欄に、専修学校等（例：○

○公務員予備校 等）を記入していま

せんか？ 

※「最終学歴」欄には、専修学校等を

含まず、「学歴」欄には、専修学校等を

含むので注意してください。 

□�
「最終学歴」欄に、専修学校等（例：○

○公務員予備校 等）を記入していま

せんか？ 

※「最終学歴」欄には、専修学校等を

含まず、「学歴」欄には、専修学校等を

含むので注意してください。 

□�
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□�
語学の「資格加点」対象者は、合格証

書又はスコアレポートの写しを3ページ

に記載された方法で提出しましたか？ 

※第１次試験当日には、必ずその原本

を持参してください。 

□�
語学の「資格加点」対象者は、合格証

書又はスコアレポートの写しを3ページ

に記載された方法で提出しましたか？ 

※第１次試験当日には、必ずその原本
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□�
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� ※� 採用予定人員は、今後、変更になることがあります。�

� ※� 同日に実施する熊本県職員採用試験（高等学校卒業程度、免許資格職）も合わせて、申込みは１つ

の職種に限ります。また、受験申込書受付後における職種の変更は認めません。�

�

�

�
�
�
�

昭和 �� 年（���� 年）４月２日から昭和 �� 年（���� 年）４月１日までに生まれた者�
�

※� 学歴、職務経験は不問です。�
�
�

� ただし、次のいずれかに該当する者は、受験できません。�

� ・� 日本国籍を有しない者�

� ・� 禁
こ

錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者�

� ・� 熊本県職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者�

� ・� 日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その他の団体を結成�

� � � し、又はこれに加入した者�

� �

職� � � �種�
採用予定�
人� � 員�

採� 用� 後� の� 職� 務� 内� 容�

一�般�事�務� ３人程度�
知事部局又は教育委員会等（それぞれの出先機関を含む。）に勤務し、

一般事務に従事します。�

教�育�事�務� １人程度�
教育委員会又は公立学校（県立学校及び熊本市を除く市町村立学校）に勤

務し、教育事務に従事します。�

２� 受験資格�

�

�

�

１� 職種、採用予定人員等�

�
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�

試験� 日� � 時� 試験会場� 合格発表�

第�

１�

次�

試�

験�

�令和５年（����年）�

９月��日�日��

［教養試験］�

� 着� � 席� ������

� 試験開始� ������

� 試験終了� ������

�

※� 遅刻者は、�����までに試験

室に入室しないと受験できま

せん。�

※� 試験日程は、天候等により変

更となる場合があります。�

熊本学園大学�

�

�

※� ８ページの会場案

内図を参照してくだ

さい。�

令和５年（����年）��月��日（予定）�

県庁行政棟本館１階ロビー及び熊本

県ホームページに合格者の受験番号を

掲示し、合格者にのみ文書で通知しま

す｡�

�

合格通知書が発表日から３日経過し

ても到着しないときは、至急、人事委員

会事務局に問い合わせてください｡�

第�

２�

次�

試�

験�

〔作文試験〕�

�令和５年（����年）�

��月５日�日��

※� 作文試験実施後、面接試験の

参考とするために、適性検査を

行います。�
熊本市で行う予定で

すが、詳細は第１次試

験合格者に文書で通知

します。�

��月上旬（予定）�

�

県庁行政棟本館１階ロビー及び熊本

県ホームページに合格者の受験番号を

掲示し、合格者にのみ文書で通知しま

す｡�

〔面接試験〕�

�令和５年�����年��

��月��日�土�～��日�日��

のうち指定する１日�

※� 日時は、第１次試験合格者に

文書で通知します。�

� ※� 点字受験を希望する方は、試験時間が一部異なります（受験時に配慮を希望する場合は、７
ページをご覧ください。）。�

�
� �

３� 試験の日程等�
�

������

�

試験の程度は、高等学校卒業程度で行います。�
�

�
＊注� 資格加点の対象となる方は、次の語学資格（ただし、令和３年����� 年�７月 �� 日から申込日まで

に取得したものに限ります。）を有する方です。�

英� 語�

実用英語技能検定�
ＴＯＥＩＣ�/LVWHQLQJ�	�5HDGLQJ�7HVW�
�ＩＰテストを除く。��
ＴＯＥＦＬ�
国際連合公用語英語検定�

１級、準１級�
スコア ��� 点以上�
�
スコア� ｉＢＴ�� 点以上�
特Ａ級、Ａ級�

中国語�

中国語検定試験�
中国語コミュニケーション能力検定�
漢語水平考試�
�

１級、準１級、２級�
スコア ��� 点以上�

筆記試験６級 ��� 点以上、�

筆記試験５級 ��� 点以上、口頭試験高級 �� 点以上�

韓国語�
朝鮮語�

韓国語能力試験�
「ハングル」能力検定試験�

６級、５級、４級�
１級、２級、準２級�

� � ※� 該当する方は、受験申込みの際に、合格証書あるいはスコアレポートの写しの提出が必要です。�

� �� � �次の①～③の方法により提出してください。�

なお、②又は③の方法による提出の場合は、提出後、速やかに、その旨電話連絡してください。�

① インターネットによる提出�

令和５年（����年）８月��日（月）までに受信完了したものに限り、対象とします。熊本県・

市町村共同システム「電子申請サービス」で受験申込みの際に写しを添付してください。�

② 郵送による提出�

令和５年（����年）８月��日（金・祝）までの消印があるものに限り、対象とします。�

③ ＦＡＸによる提出�

� � � �� � �令和５年（����年）８月��日（月）までに受信完了したものに限り、対象とします。�

※� 受験申込みの際に、写しを提出された方は、第１次試験当日に合格証書あるいはスコアレポート

の原本を持参してください。教養試験開始時に原本の確認を行います（確認ができない場合は、加

点しません。）。�

�

�

試験� 職� 種� 満点� 試験の種類� 試験の内容� 解答時間�

第
１
次
試
験�

全職種�
���
点�

教養試験�
（��� 点）�

一般的知識及び能力等について、択一式による筆記
試験を行います。�
［出�題�数］�� 題�
［出題分野］知識分野：社会、人文、自然� 等�

知能分野：文章理解、判断推理、�
数的推理・資料解釈� 等�

� 時間�

資格加点�
（�� 点）�

「一般事務」の受験者で、一定水準以上の語学資
格を有する方については、第１次試験において ��
点を加点します（ただし、満点に達するまで。）。 
＊注�

�

第
２
次
試
験�

全職種�
���
点�

作文試験�
（�� 点）�

一般的な課題により、文章による表現力などに
ついて、記述式による筆記試験を行います。�

� 時間�

面接試験�
（��� 点）�

表現力、積極性、協調性、堅実性、理解力などに

ついて、個別面接による口述試験を行います。�
�

４� 試験の方法、配点等�
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点を加点します（ただし、満点に達するまで。）。 
＊注�

�

第
２
次
試
験�

全職種�
���
点�

作文試験�
（�� 点）�

一般的な課題により、文章による表現力などに
ついて、記述式による筆記試験を行います。�

� 時間�

面接試験�
（��� 点）�

表現力、積極性、協調性、堅実性、理解力などに

ついて、個別面接による口述試験を行います。�
�

４� 試験の方法、配点等�
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≪合格者決定と試験の基準について≫�
第１次試験及び第２次試験の合格者は、それぞれ総合得点の高い順に決定されますが、試験の種類

ごとに次の基準（試験の基準）があり、１つでも基準を満たさない場合は、原則として総合得点の如
何にかかわらず不合格となります。�
�
� ＜試験の基準＞�
� � � 面接試験以外の試験：平均点又は配点の４割の点のいずれか低い点�
� � � 面接試験� � � � � ：配点の６割の点�

�
�※� 第１次試験の結果は、第２次試験に反映されません。�
�※� 受験申込書記載事項について、受験資格の有無等を確認するため、調査を行うことがあります。�

�※� 第１次試験に係る例題については、熊本県職員採用ホームページ「熊本県職員採用ガイド」に掲載

しています。試験の程度が同程度である高等学校卒業程度の例題を参考にしてください。�

�
� >注意@１� 受験の際は、受験票、ボールペン、鉛筆（シャープペンシル可）、消しゴム及び鉛筆削りを持参�

してください。�
� � � � ２� 時計については、計算機能や通信機能等がついたものを試験室に持ち込むことはできませ

ん。�
��������３� 携帯電話等の通信機器は、係員の指示に従い電源を切って、かばんにしまってください。�
� � � � � � また、携帯電話等の通信機器を時計として使用することはできません。�
�
�
�
�
�
�
�１�� 第２次試験の合格者は、試験の職種に応じて採用候補者名簿に登載されます。各任命権者（知

事、教育委員会）は、この採用候補者名簿に登載されている方の中から面接等を実施し、最終的な
採用者を決定します（採用に当たっては、人事委員会が実施する第２次試験終了後、各任命権者が
採用候補者への面接を実施したうえで決定します。したがって、人事委員会が実施した試験に合格
すれば必ず採用されるということではありません。）。�

� � この採用候補者名簿の有効期間は、登載の日から令和６年����� 年��� 月 �� 日までです。�
� � � �なお、この採用候補者名簿は、主として令和６年����� 年�４月の採用に対応するものですが、各

任命権者により、令和６年����� 年�４月以前に採用されることがあります。�
�
���２�� 本試験においては、個人情報を以下の目的で使用するために収集しており、それ以外の目的に使

用することはありません。�
①� 本試験に関する事務�
②� 今後の採用試験や募集活動のための資料作成（個人が特定できないように処理をします。）�
③� 最終合格者の採用に関する事務（最終合格者の個人情報を任命権者に提供します。）�

�
《参考》受験から採用まで�

�
第１次�
�

試� 験�

�
�
→�
�
�

�
第２次�
�

試� 験�
�

�
�
→�
�
�

�
採用候補者�

�
名 簿 登 載� � � � � �
�

� 採用候補者�
� の提示請求��
� � ←�
� � →� �
� 採用候補者�
� の� 提� 示�

�
任命権者�

�
面� � 接�
�

�
�
→�
�
�

�
採� 用�

�
内� 定�
�
�

�
�
→�
�
�

�
�
採� 用�
�
�

� �

人事委員会� � 任命権者

�
� �

�
�
�
�
�
�
�
�

５� 合格から採用まで�

�

������

�
�
�
�１�� 初任給は、������� 円（行政職給料表１級９号給）を基礎とし、採用される方の最終学歴・経歴

（雇用形態、職務内容、期間）に応じて、一定の基準に基づいて個別に決定されます。�
職務経歴を有する場合（モデルケース）の初任給は、最終学歴に応じ、表１及び表２のとおりとな

ります。ただし、職務経歴により支給される割合が異なります。�
�

表１� 高校卒で、職務経験（正規、非正規雇用（契約社員やアルバイト等）を含む）を有する場合�

職務経験年数�
※括弧内は想定年齢�

初任給�

�� 年（�� 歳）� 月額 ������� 円�～�������� 円程度�

�� 年（�� 歳）� 月額 ������� 円�～�������� 円程度�

�
表２� 大学卒で、職務経験（正規、非正規雇用（契約社員やアルバイト等）を含む）を有する場合�

職務経験年数�
※括弧内は想定年齢�

初任給�

�� 年（�� 歳）� 月額 ������� 円�～�������� 円程度�

�� 年（�� 歳）� 月額 ������� 円�～�������� 円程度�

�
〔参考〕新規学卒者の場合�

高校卒� 月額�������� 円�

大学卒� 月額�������� 円�

�
また、条例等の定めにより、扶養手当、通勤手当、住居手当、期末・勤勉手当等がそれぞれの条件

に応じて支給されます（令和５年（���� 年）４月１日現在）。�
�

�２�� 在勤公署における受動喫煙を防止するための措置として、施設の区分に応じ、敷地内原則禁煙（屋

外に喫煙場所設置の場合あり）又は屋内原則禁煙（屋内に喫煙室設置の場合あり）としています。�

�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�

６� 給与・その他�
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�

（１）受験申込みについて�

� � インターネットで申込みを行ってください（スマートフォンからも申込みが可能です。）。インタ

ーネットでの申込みが困難な方は、郵送による申込みができます。�

区分� インターネット� 郵送（インターネットでの申込みが困難な方）�

受
付
期
間�

令和５年����� 年��

７月 �� 日（金）～８月 �� 日（月）�

令和５年����� 年��

７月 �� 日（金）～８月 �� 日（金・祝）�

（消印有効）�

申
込
方
法�

次の電子申請・届出サービスのアドレス

にアクセスし、申込手続を行ってください。�
�

熊本県・市町村共同システム「電子申請サ

ービス」�

https://s-kantan.jp/pref-kumamoto-u/offer

/offerList_initDisplay.action 
 

申込みの際の注意事項、申込方法につい

ては、熊本県職員採用ホームページ「熊本県

職員採用ガイド」をご覧ください。�
�

令和５年����� 年�８月 �� 日（月）までに

受信完了したものに限り、受け付けます。余

裕をもって申込手続を完了してください。�

申込書（受験申込書記入要領により必要事項を

記入のうえ、所定の箇所に �� 円切手と写真を貼っ

てください。�を郵送してください。�

�

■郵送の場合�

封筒の表に「就職氷河期世代対象」と朱書し、

必ず簡易書留で送ってください。令和５年�����

年�８月 �� 日（金・祝）までの消印があるものに

限り、受け付けます。�

なお、簡易書留によらない方法で郵送した場合

の事故は責任を負いません。また、封筒の裏には

住所・氏名を必ず書いてください。�

＜送付先＞�

� 熊本県人事委員会事務局�

� 〒��������� 熊本市中央区水前寺６丁目��番１号�

受
験
票
等
の
交
付�

審査終了後、８月 �� 日�木�以降、受験票

・写真票が印刷できるようになった旨の電

子メールを送信します。（詳細は、送付され

る電子メールをご覧ください。）�

① � ９月８日�金�までに受験票等の印刷

ができない場合は、至急、人事委員会事

務局まで問い合わせてください。�

②� 各自で印刷した写真票に、必ず所定の

箇所に写真を貼ってください。なお、写真

票に写真が貼られていない場合、受験を

認めないことがありますので注意してく

ださい。�

受付期間終了後、受験票を郵送します。９月８

日�金�までに届かない場合は、至急、人事委員会

事務局まで問い合わせください。�

なお、受験票を紛失した場合は、必ず人事委員

会事務局へ早めに連絡してください。�

�インターネットでの手続に関する注意事項!�

※� インターネットによる申込みには、熊本県・市町村共同システム「電子申請サービス」を利用します

が、ご利用のインターネット環境によってはこのシステムを利用できないことがありますので、詳し

くは、熊本県・市町村共同システム「電子申請サービス」から、電子申請のページにアクセスして確

認してください。�
※� 申込みの際に、利用者登録が必要です。利用者登録を行っただけでは申込みは完了しません。必

ず、試験の申込みを行ってください。�

※� 受験票及び写真票を作成するためのプリンターが必要となります。プリンターを持っていない方

は、コンビニエンスストア等のプリントサービスを利用してください。�

※� 申込みは、受付期間中に正常に到達したものを受け付けます。手続に伴う機器の不具合や通信障害な

どによるトラブルについては、責任を負いかねますので、あらかじめご了承ください。�

※� パソコン等の環境によっては、受験票及び写真票のサイズが大小する場合がありますので、ご了承く�

ださい（写真のサイズ（縦４FP、横３FP 程度）に合うようにプリンターの用紙サイズをＡ４判程度に

調整してください。）。�

※� 申込内容については、熊本県・市町村共同システム「電子申請サービス」の申込内容照会で確認する

ことができます。�

７��受験手続等�
�

������

（２）受験時に配慮を希望する場合�

次の方は、連絡事項及び確認事項がありますので、申込みの際に人事委員会事務局まで必ずご連
絡ください。�

・拡大印刷問題で受験を希望する方（視覚に障がいのある方に限ります。）�

・聴覚に障がいのある方�

・車椅子を使用される方�

・その他、点字で受験を希望する方など、受験の際、何らかの配慮を希望する方�

�

�

�

�
�

� この採用試験の結果については、以下のとおり情報の提供を求めることができます。受験者本人が①受

験票又は合格通知書と②本人であることを証明する書類（運転免許証、学生証、旅券等）を持参のうえ

提供可能期間中の午前８時 �� 分から午後５時 �� 分までの間（正午から午後１時までを除く。）に直接提

供場所へおいでください。ただし、土曜日、日曜日及び国民の祝日に関する法律により休日とされる日は

受け付けできません。�

� なお、電話、はがき等による情報の求めに対しては提供できませんのでご注意ください。�

試� 験� 提供を求めることが�

できる人�

提供する内容� 提供可能期間� 提供場所�

第１次試験
�

第１次試験受験者
�

試験種目別得点�
総合得点�
総合順位（※）�

自�
各試験の合格

発表の日�
人事委員会事務局�

�（県庁行政棟本館３階）�

第２次試験
�

第２次試験受験者
�

至�

第 ２ 次 試 験の

合格 発 表 の日

から １ か 月を

経過する日�

※� 総合順位は、試験の基準（４ページ）を満たす方のみ提供します。�
�

�

�
�

職� 種�
採用予定人員�
（人）（D）�

受験者数�
（人）（E）�

合格者数�
（人）�

受験倍率�
（倍）（E�D）�

一般事務� �� ���� �� �����

教育事務� �� ��� �� �����

�
�
�
�
�
�
試験会場や試験日の変更がある場合や、受験の際の留意事項については、熊本県職員採用ホームペー

ジ「熊本県職員採用ガイド」でお知らせしますので、随時確認してください。�
� �
●� 熊本県職員採用ホームページ� � � � � � � � � � �

� �
� ●� 携帯電話用サイト�

※� 右の２次元コードを携帯電話で読み取ってアクセスしてください。�
���
●� 緊急時連絡用電話� ��������������
�

�
�

８� 試験結果の情報提供について�

��� 試験関係情報の提供（緊急連絡）について�

９� 令和４年度（���� 年度）試験結果�

�熊本県職員採用ガイド�
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�

������

�

（１）受験申込みについて�

� � インターネットで申込みを行ってください（スマートフォンからも申込みが可能です。）。インタ

ーネットでの申込みが困難な方は、郵送による申込みができます。�

区分� インターネット� 郵送（インターネットでの申込みが困難な方）�

受
付
期
間�

令和５年����� 年��

７月 �� 日（金）～８月 �� 日（月）�

令和５年����� 年��

７月 �� 日（金）～８月 �� 日（金・祝）�

（消印有効）�

申
込
方
法�

次の電子申請・届出サービスのアドレス

にアクセスし、申込手続を行ってください。�
�

熊本県・市町村共同システム「電子申請サ

ービス」�

https://s-kantan.jp/pref-kumamoto-u/offer

/offerList_initDisplay.action 
 

申込みの際の注意事項、申込方法につい

ては、熊本県職員採用ホームページ「熊本県

職員採用ガイド」をご覧ください。�
�

令和５年����� 年�８月 �� 日（月）までに

受信完了したものに限り、受け付けます。余

裕をもって申込手続を完了してください。�

申込書（受験申込書記入要領により必要事項を

記入のうえ、所定の箇所に �� 円切手と写真を貼っ

てください。�を郵送してください。�

�

■郵送の場合�

封筒の表に「就職氷河期世代対象」と朱書し、

必ず簡易書留で送ってください。令和５年�����

年�８月 �� 日（金・祝）までの消印があるものに

限り、受け付けます。�

なお、簡易書留によらない方法で郵送した場合

の事故は責任を負いません。また、封筒の裏には

住所・氏名を必ず書いてください。�

＜送付先＞�

� 熊本県人事委員会事務局�

� 〒��������� 熊本市中央区水前寺６丁目��番１号�

受
験
票
等
の
交
付�

審査終了後、８月 �� 日�木�以降、受験票

・写真票が印刷できるようになった旨の電

子メールを送信します。（詳細は、送付され

る電子メールをご覧ください。）�

① � ９月８日�金�までに受験票等の印刷

ができない場合は、至急、人事委員会事

務局まで問い合わせてください。�

②� 各自で印刷した写真票に、必ず所定の

箇所に写真を貼ってください。なお、写真

票に写真が貼られていない場合、受験を

認めないことがありますので注意してく

ださい。�

受付期間終了後、受験票を郵送します。９月８

日�金�までに届かない場合は、至急、人事委員会

事務局まで問い合わせください。�

なお、受験票を紛失した場合は、必ず人事委員

会事務局へ早めに連絡してください。�

�インターネットでの手続に関する注意事項!�

※� インターネットによる申込みには、熊本県・市町村共同システム「電子申請サービス」を利用します

が、ご利用のインターネット環境によってはこのシステムを利用できないことがありますので、詳し

くは、熊本県・市町村共同システム「電子申請サービス」から、電子申請のページにアクセスして確

認してください。�
※� 申込みの際に、利用者登録が必要です。利用者登録を行っただけでは申込みは完了しません。必

ず、試験の申込みを行ってください。�

※� 受験票及び写真票を作成するためのプリンターが必要となります。プリンターを持っていない方

は、コンビニエンスストア等のプリントサービスを利用してください。�

※� 申込みは、受付期間中に正常に到達したものを受け付けます。手続に伴う機器の不具合や通信障害な

どによるトラブルについては、責任を負いかねますので、あらかじめご了承ください。�

※� パソコン等の環境によっては、受験票及び写真票のサイズが大小する場合がありますので、ご了承く�

ださい（写真のサイズ（縦４FP、横３FP 程度）に合うようにプリンターの用紙サイズをＡ４判程度に

調整してください。）。�

※� 申込内容については、熊本県・市町村共同システム「電子申請サービス」の申込内容照会で確認する

ことができます。�

７��受験手続等�
�

������

（２）受験時に配慮を希望する場合�

次の方は、連絡事項及び確認事項がありますので、申込みの際に人事委員会事務局まで必ずご連
絡ください。�

・拡大印刷問題で受験を希望する方（視覚に障がいのある方に限ります。）�

・聴覚に障がいのある方�

・車椅子を使用される方�

・その他、点字で受験を希望する方など、受験の際、何らかの配慮を希望する方�

�

�

�

�
�

� この採用試験の結果については、以下のとおり情報の提供を求めることができます。受験者本人が①受

験票又は合格通知書と②本人であることを証明する書類（運転免許証、学生証、旅券等）を持参のうえ

提供可能期間中の午前８時 �� 分から午後５時 �� 分までの間（正午から午後１時までを除く。）に直接提

供場所へおいでください。ただし、土曜日、日曜日及び国民の祝日に関する法律により休日とされる日は

受け付けできません。�

� なお、電話、はがき等による情報の求めに対しては提供できませんのでご注意ください。�

試� 験� 提供を求めることが�

できる人�

提供する内容� 提供可能期間� 提供場所�

第１次試験
�

第１次試験受験者
�

試験種目別得点�
総合得点�
総合順位（※）�

自�
各試験の合格

発表の日�
人事委員会事務局�

�（県庁行政棟本館３階）�

第２次試験
�

第２次試験受験者
�

至�

第 ２ 次 試 験の

合格 発 表 の日

から １ か 月を

経過する日�

※� 総合順位は、試験の基準（４ページ）を満たす方のみ提供します。�
�

�

�
�

職� 種�
採用予定人員�
（人）（D）�

受験者数�
（人）（E）�

合格者数�
（人）�

受験倍率�
（倍）（E�D）�

一般事務� �� ���� �� �����

教育事務� �� ��� �� �����

�
�
�
�
�
�
試験会場や試験日の変更がある場合や、受験の際の留意事項については、熊本県職員採用ホームペー

ジ「熊本県職員採用ガイド」でお知らせしますので、随時確認してください。�
� �
●� 熊本県職員採用ホームページ� � � � � � � � � � �

� �
� ●� 携帯電話用サイト�

※� 右の２次元コードを携帯電話で読み取ってアクセスしてください。�
���
●� 緊急時連絡用電話� ��������������
�

�
�

８� 試験結果の情報提供について�

��� 試験関係情報の提供（緊急連絡）について�

９� 令和４年度（���� 年度）試験結果�

�熊本県職員採用ガイド�
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�

������

�
�
� 熊本県人事委員会事務局（県庁行政棟本館３階）�

� � 〒��������� 熊本市中央区水前寺６丁目 �� 番１号� � �

ＴＥＬ���������������

����������������ＦＡＸ���������������

� � � � � � � � (�PDLO��MLQLNRXPX#SUHI�NXPDPRWR�OJ�MS 
�
�
�
�
�
�

第１次試験会場案内図�

�

� ※� 試験当日の会場への車の乗入れは禁止します。公共交通機関をご利用ください。なお、送迎
に関しては、試験会場近隣の店舗駐車場で車を待機させるなどの行為は、厳に慎んでくださ
い。�

※� 車椅子を使用される等でどうしても車の乗入れが必要な方は、申込みの際に必ず人事委員会
事務局まで連絡してください。�

�

会� 場� � 熊本学園大学� 〔熊本市中央区大江２－５－１〕�
�
�
� � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � �
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�

�
�

��� 問い合わせ先�

�

●熊本駅から熊本都市バス（６番のりば）�
� 第一環状線（大学病院方面）�
「大江渡鹿」下車�徒歩約５分�

� 中央環状線（大学病院方面）� � �
「学園大前」下車�

●熊本市電� �
「味噌天神前」下車�徒歩約 �� 分�

●ＪＲ豊肥本線�
� 「水前寺駅」下車�北口から徒歩約 �� 分�

●桜町バスターミナルから産交バス（�� 番のりば）�
� 熊本整形外科・託麻原本通経由「大江渡鹿」下車�徒歩約 � 分�
� 子飼・託麻原本通経由「大江渡鹿」下車� 徒歩約 � 分�
●桜町バスターミナルから熊本都市バス（�� 番のりば）�
� 子飼渡瀬線「学園大前」下車�
� 大江城西線「学園大前」下車�
� 渡鹿長嶺線「大江渡鹿」下車�徒歩約５分�
��東西線「大江渡鹿」下車�徒歩約５分�

熊本学園大学�

�

������

受�験�申�込�書�記�入�要�領�

�
・黒インク又は黒ボールペンで※印欄を除くすべての欄に記入してください。�
・記載事項に不正があると、職員として採用される資格を失うことがあります。�
・記入した事項を訂正する場合は、２本線を引き、その上又は下の余白に書き直してください。�
�

試験区分�� 記入不要です。�

�

受験番号���記入不要です。�

�

職� � 種�� １ページの１に掲げた職種の中から１職種を選び、正確に記入してください。�

�

生年月日・年齢�� 令和６年�����年�４月１日現在の年齢を記入してください。�

� � � � � � � � � � 例：昭和 �� 年����� 年�６月７日生まれの場合�
����������������������������6����������年� � � � 月� � � ��日� � � � ����歳�

Ｓ� ５� ６ ０� ６� ０� ７� � ４� ２�
�

性� � 別�� 男性は「１」、女性は「２」と記入してください。�

※記載は任意です。未記載とすることも可能です。�
�

国� � 籍�� 日本国籍を有する方は「１」、日本国籍を有しない方は「２」と記入してください。�
� なお、日本国籍を有しない方は受験できませんので注意してください。��

�

現住所コード�� 次の表から、該当する都道府県のコード番号を記入してください。�

�

都道府県名� コード� 都道府県名� コード�都道府県名�コード�都道府県名�コード�

北�海�道� ０１� 東�京�都� １３� 滋�賀�県� ２５� 香�川�県� ３７�

青�森�県� ０２� 神奈川県� １４� 京�都�府� ２６� 愛�媛�県� ３８�

岩�手�県� ０３� 新�潟�県� １５� 大�阪�府� ２７� 高�知�県� ３９�

宮�城�県� ０４� 富�山�県� １６� 兵�庫�県� ２８� 福�岡�県� ４０�

秋�田�県� ０５� 石�川�県� １７� 奈�良�県� ２９� 佐�賀�県� ４１�

山�形�県� ０６� 福�井�県� １８� 和歌山県� ３０� 長�崎�県� ４２�

福�島�県� ０７� 山�梨�県� １９� 鳥�取�県� ３１� 熊�本�県� ４３�

茨�城�県� ０８� 長�野�県� ２０� 島�根�県� ３２� 大�分�県� ４４�

栃�木�県� ０９� 岐�阜�県� ２１� 岡�山�県� ３３� 宮�崎�県� ４５�

群�馬�県� １０� 静�岡�県� ２２� 広�島�県� ３４� 鹿児島県� ４６�

埼�玉�県� １１� 愛�知�県� ２３� 山�口�県� ３５� 沖�縄�県� ４７�

千�葉�県� １２� 三�重�県� ２４� 徳�島�県� ３６� 外� � 国� ９９�

�

資格加点� � 「一般事務」の受験者で、資格加点の対象となる語学資格を有している方（令和３年������

����������年�７月 �� 日から申込日までに取得したものに限る。）は、この欄に「１」と記入したうえ
で、受験申込書の「検定・免許・資格等」欄に必要事項を記入してください。�

��������� � ※� 資格加点の対象となる方は、受験申込みの際に、合格証書あるいはスコアレポートの
写しの提出が必要です。詳細は３ページを確認してください。�

� � � � � � � � また、第１次試験当日に、合格証書あるいはスコアレポートの原本を持参してくださ
い。教養試験開始時に原本により、資格の確認を行います（資格の確認ができない場合
は、加点しません。）。�

�

職務内容� � 申込日現在の職務形態について、次の表の最もあてはまるコード番号を記入してください。�

�

職務内容� コード�

現在、正規雇用の職に就いている。� １�

現在、非正規雇用の職に就いている。� ２�

現在、無職である。� ３�
�
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�

�

�

申込み前には最終確認を！ 
 

受験申込書の作成・提出時から採用試験がスタートしています。申込方法及び受験申込書の

記載内容に間違いがないか、最終確認をしたうえで、提出しましょう。 

�

チェック✔� インターネット� チェック✔�
郵送（インターネットでの申込み

が困難な場合）�

□�
利用者登録を行った後に、該当する試

験の受験申込みを行いましたか？ 

※利用者登録だけでは申込みは完了

しません。 

□�
受験票には 63 円切手を、写真票には

写真を貼りましたか？ 

□�
「年齢」は、令和６年（2024年）４月１日

現在の年齢ですか？ □�
「年齢」は、令和６年（2024年）４月１日

現在の年齢ですか？ 

□�
「最終学歴」欄に、専修学校等（例：○

○公務員予備校 等）を記入していま

せんか？ 

※「最終学歴」欄には、専修学校等を

含まず、「学歴」欄には、専修学校等を

含むので注意してください。 

□�
「最終学歴」欄に、専修学校等（例：○

○公務員予備校 等）を記入していま

せんか？ 

※「最終学歴」欄には、専修学校等を

含まず、「学歴」欄には、専修学校等を

含むので注意してください。 

□�
「緊急連絡先」欄に、緊急時に連絡が

取れる連絡先を記入しましたか？ 

※緊急時に確実に連絡が取れる連絡

先（家族の連絡先等）を記入してくださ

い。 

□�
「緊急連絡先」欄に、緊急時に連絡が

取れる連絡先を記入しましたか？ 

※緊急時に確実に連絡が取れる連絡

先（家族の連絡先等）を記入してくださ

い。 

□�
「学歴」欄には、最終学歴や専修学校

等を含めて記入しましたか？ □�
「学歴」欄には、最終学歴や専修学校

等を含めて記入しましたか？ 

□�
語学の「資格加点」対象者は、合格証

書又はスコアレポートの写しを3ページ

に記載された方法で提出しましたか？ 

※第１次試験当日には、必ずその原本

を持参してください。 

□�
語学の「資格加点」対象者は、合格証

書又はスコアレポートの写しを3ページ

に記載された方法で提出しましたか？ 

※第１次試験当日には、必ずその原本

を持参してください。 
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受験申込書末尾にある署名欄に日付

を記入し、署名しましたか？ 
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令和５年度（２０２３年度）‒

‒

熊本県職員採用試験‒
‒

‒

‒ （就職氷河期世代対象）‒
‒

‒

‒
‒
‒

‒

【注意事項】 

試験会場や試験日の変更がある場合や、受験の際の留意事項については、今後、熊 

本県職員採用ホームページ「熊本県職員採用ガイド」でお知らせしますので、随時確認し 

てください。 

熊本県人事委員会事務局‒

申‒ 込‒ 受‒ 付‒ 期‒ 間‒

インターネット‒
令和５年（2023年）７月28日(金)～８月14日(月) 

※スマートフォンからも申込みが可能です。 

※インターネットでの申込みが困難な方は、郵送による申込みができます。 

申込受付期間は、令和５年（2023年）７月28日(金)～８月11日(金・祝) 

（消印有効）です。 

試験案内・受験申込書‒

就職氷河期に就職活動を行った方で、‒

働く意欲や能力を活かして、県行政‒ ‒

で活躍できる人材を求めています！‒ ‒
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熊本県人事委員会事務局‒

申‒ 込‒ 受‒ 付‒ 期‒ 間‒
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令和５年（2023年）７月28日(金)～８月14日(月) 

※スマートフォンからも申込みが可能です。 

※インターネットでの申込みが困難な方は、郵送による申込みができます。 

申込受付期間は、令和５年（2023年）７月28日(金)～８月11日(金・祝) 

（消印有効）です。 

試験案内・受験申込書‒

就職氷河期に就職活動を行った方で、‒

働く意欲や能力を活かして、県行政‒ ‒

で活躍できる人材を求めています！‒ ‒
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