
＜2030年の SDGs達成に向けた経営方針と目指す姿＞ 

従業員の健康安全のため、健康管理に進んで取り組みを行う。定時退社や有給休暇取得のた

め、効率化を進め、従業員満足度の向上を目指し、関わる企業、取引先と共に社会に貢献でき

る企業を目指す。 

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標＞ 

三側面 

（分野に⦿） 
SDGsに関する重点的な取組み 

指標 

（更新時に向けた数値目標） 

環境 

社会 

経済 

ペーパーレス化及び資源の再生利用化 

コピー用紙使用量 

202１ 年 ３ 万枚⇒ 

202４ 年 ２ 万枚 

環境 

社会 

経済 

ワークライフバランスの推進 

有給休暇取得率 2021 年８０％⇒

2024年 100％ 

残業時間月 2021 年平均１０時間

⇒2024年月平均 5時間以内 

環境 

社会 

経済 

社会課題を解決する為の製品・サービスの開発 

展開に取り組んでいる。（多剤服用防止） 

2021年 2社 

⇒2024 年度 20社 

製品名：おくすり通信簿 

＜パートナーシップ＞ 

医療の専門家の産業医を始め、各分野の専門家の意見を聞き、地方自治体や健康保険組合へ

弊社の事業の強みであるレセプト及び健診データを活用したコンサルティング事業を提案、受

注頂き、強固な信頼関係を構築する。 

・「SDGs に関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて、重点的な取組みを記

載してください。なお、取組みが複数の分野に該当する場合は、それぞれの分野にチェックを入れてく

ださい。 

・「指標（更新時に向けた数値目標）」には、それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に、更新時

までの数値目標を記載してください。 

・「パートナーシップ」には、企業や NPO法人、行政など関係機関との連携があれば記載してください。 

 

○ SDGsに関する重点的な取組み及び指標に係る進捗状況（※更新の場合のみ。） 

      ○登録状況：第 期登録（登録年月日：    年  月  日） 

＜SDGsに関する重点的な取組み状況、前期の指標及び実績＞ 

三側面 

(分野に⦿） 
取組みの状況 前期の指標 実績 

環境 

社会 

経済 

   

環境 

社会 

経済 

   

環境 

社会 

経済 

   

・「登録状況」及び「登録番号」を記載してください。 

・「取組みの状況」には、前回登録申請した際の重点的な取組みの実施状況や指標の達成状況を記載して

ください。指標が未達成の場合は、その理由等も記載してください。 

事業者名：㈱メディアラート 


