
＜2030年の SDGs達成に向けた経営方針と目指す姿＞ 

「SDGs 目標 5：５ジェンダー平等を掲げ」、企業様に向けた女性活躍推進活動を進めること

で、そこで働く女性が管理職を目指すなど自ら考え行動する力を持った人材育成を目指しま

す。 

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標＞ 

三側面 

（分野に⦿） 
SDGsに関する重点的な取組み 

指標 

（更新時に向けた数値目標） 

環境 

社会 

経済 

ジェンダー平等：企業向けセミナー、地域向け

セミナーを行う事で女性の活躍推進に向けた

働きを促進していく 

女性活躍のセミナーを講演、セ

ミナー実施２０２１年５回→２０２

４年１５回 

環境 

社会 

経済 

働きがいも経済成長も：求職者に向けた支援を

中心に若者、女性の就労支援に力を注ぐ 

女性の就労支援数を増加させ

る2024年30％増加（202

２年比） 

 

環境 

社会 

経済 

Dxを推進し誰もが働けるチャンスを作る 
DX 推進セミナー等を２０２２年

１回→２０２４年１０回実施 

環境 

社会 

経済 

水資源の質と量の保全に気を付け、電気もこま

めに消すよう徹底している。空調の温度管理を

徹底する 

水道代金電気代金共に 2024

年１０％減少（2021年比） 

＜パートナーシップ＞ 

行政、株式会社エージェントこころ、一般社団法人オルタナ、くまてんママの会、縁側もやいな

どと連携協力して総合的な活動を推進し、その成果を地域社会への貢献に活かしていく。 

・「SDGs に関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて、重点的な取組みを記

載してください。なお、取組みが複数の分野に該当する場合は、それぞれの分野にチェックを入れてく

ださい。 

・「指標（更新時に向けた数値目標）」には、それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に、更新時

までの数値目標を記載してください。 

・「パートナーシップ」には、企業や NPO法人、行政など関係機関との連携があれば記載してください。 

 

○ SDGsに関する重点的な取組み及び指標に係る進捗状況（※更新の場合のみ。） 

      ○登録状況：第 期登録（登録年月日：    年  月  日） 

＜SDGsに関する重点的な取組み状況、前期の指標及び実績＞ 

三側面 

(分野に⦿） 
取組みの状況 前期の指標 実績 

環境 

社会 

経済 

   

環境 

社会 

経済 

   

環境 

社会 

経済 

   

事業者名：株式会社きらり.コーポレーション 



・「登録状況」及び「登録番号」を記載してください。 

・「取組みの状況」には、前回登録申請した際の重点的な取組みの実施状況や指標の達成状況を記載して

ください。指標が未達成の場合は、その理由等も記載してください。 


