
＜2030年の SDGs達成に向けた経営方針と目指す姿＞ 

社会保険労務士法人とし、全ての従業員が高い倫理観を持って業務に臨み、SDGｓ普及に向

けクライアントと接し、また、自社活動が環境に与える影響を最小限になるよう、自社の活動に

必要な電力については自社で賄うなど、環境問題にも取り組む。 

＜SDGsに関する重点的な取組み及び指標＞ 

三側面 
（分野に⦿） 

SDGsに関する重点的な取組み 
指標 

（更新時に向けた数値目標） 

環境 

社会 

経済 

高齢者・ひとり親・地元若者の積極的な雇用 

2022年時点   ひとり親 1名 

            新卒 2名 

2025年までに 新卒 3名採用 

環境 

社会 

経済 

自社で使用する電力を太陽光で賄う 
2022年時点   96.7％ 

2025年までに  100％ 

環境 

社会 

経済 

同一労働同一賃金・LGBT 問題など、差別のな

い社会実現への研修・セミナーの実施 

2022年実績   3件 

2025年までに 10件 

＜パートナーシップ＞ 

社会保険労務士法人とし、自社の活動が社会に与える影響を考え行動し、SDＧｓ達成に向け

クライアントに対しＳＤＧｓに関するセミナー等を実施するなどして持続可能な社会を目指す。 

・「SDGs に関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて、重点的な取組みを記

載してください。なお、取組みが複数の分野に該当する場合は、それぞれの分野にチェックを入れてく

ださい。 

・「指標（更新時に向けた数値目標）」には、それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に、更新時

までの数値目標を記載してください。 

・「パートナーシップ」には、企業や NPO法人、行政など関係機関との連携があれば記載してください。 

 

○ SDGsに関する重点的な取組み及び指標に係る進捗状況（※更新の場合のみ。） 

      ○登録状況：第 期登録（登録年月日：    年  月  日） 

＜SDGsに関する重点的な取組み状況、前期の指標及び実績＞ 

三側面 
(分野に⦿） 

取組みの状況 前期の指標 実績 

環境 

社会 

経済 

   

環境 

社会 

経済 

   

環境 

社会 

経済 

   

・「登録状況」及び「登録番号」を記載してください。 

・「取組みの状況」には、前回登録申請した際の重点的な取組みの実施状況や指標の達成状況を記載して

ください。指標が未達成の場合は、その理由等も記載してください。 

事業者名：社会保険労務士法人 一光事務所 


