
令和４年度（2022年度）熊本県職員採用試験（民間企業等経験者対象）第１次試験結果

5 人 105 人 21.0 倍 85 人 81.0 ％ 17.0 倍 20 人 48 点以上 60 点 161 点

2 人 6 人 3.0 倍 6 人 100.0 ％ 3.0 倍 3 人 36 点以上 60 点 138 点

7 人 111 人 15.9 倍 91 人 82.0 ％ 13.0 倍 23 人
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　※　合格基準（試験案内抜粋）
 
　　　第１次試験、第２次試験及び第３次試験においては、試験の種類ごとに次の基準（試験の基準）があり、１つでも基準を満たさない場合は、総合得点の如何にかかわらず
　　不合格となります。
　　　なお、第１次試験における教養試験の得点が一定の得点に達しない場合、論文試験又は専門試験の採点は行いません。この場合、教養試験の結果をもって第１次試験の得
　　点とします。
　　　＜合格基準＞
 　　 　　教養試験　　　：平均点又は配点の３割の点のいずれか低い点
      　　論文・専門試験：平均点（※）又は配点の４割の点のいずれか低い点　（※　平均点は、第１次試験において論文試験の採点を行った者の点数から算出）
  　  　　面接試験　　　：配点の６割の点
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Ａ 270点満点


